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Arbetsmil jöpolicy för Powerpipe Systems AB 
 
 
En god och säker arbetsmiljö är en viktig strategisk fråga för Powerpipe. Målsättningen med 
vårt arbetsmiljöarbete är att skapa en fysiskt, psykiskt, socialt sund och utvecklande 
arbetsplats för alla medarbetare, där risker för arbetsskador och arbetsrelaterad ohälsa 
förebyggs. 

 

Vi jobbar också för att åstadkomma en långsiktigt effektiv verksamhet som samtidigt ger 
förutsättningar för en god fysisk och psykisk hälsa med trivsel och arbetstillfredsställelse för 
samtliga anställda.  

 

 

 

 
Detta uppnår vi genom att: 

 
• I samverkan med de anställda löpande utvärdera företagets 

insatser inom arbetsmil jöområdet för att kunna göra ständiga 
förbättringar i det dagliga arbetsmil jöarbetet.  
 

• Eliminera faror, minska risker och därmed förhindra ohälsa och 
olycksfall. 

 
• Så långt som möjl igt anpassa arbetets krav t i l l  människans 

förutsättningar, i  såväl fysiskt som psykiskt och socialt avseende.  
 

• Se ti l l  att åtgärder som förbättrar arbetsmil jön också ger posit iva 
effekter både för företaget såväl som för den enskilda människan.  
 

• Se ti l l  att effektiviseringar och ändringar i verksamheten aldrig 
innebär att arbetsmil jön åsidosätts. 
 

• Lagstiftning och andra krav föl js och ti l lgodoses. 
 


