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Arbetsmiljépolicy for Powerpipe Systems AB

En god och saker arbetsmiljé ar en viktig strategisk fraga for Powerpipe. Malsattningen med

vart

arbetsmiljdarbete ar att skapa en fysiskt, psykiskt, socialt sund och utvecklande

arbetsplats for alla medarbetare, dar risker for arbetsskador och arbetsrelaterad ohalsa
férebyggs.

Vi jobbar ocksa for att astadkomma en langsiktigt effektiv verksamhet som samtidigt ger
forutsattningar for en god fysisk och psykisk halsa med trivsel och arbetstillfredsstallelse for
samtliga anstallda.

Detta uppnar vi genom att:

| samverkan med de anstéllda I6pande utvdrdera féretagets
insatser inom arbetsmiljomradet for att kunna géra stdndiga
forbéttringar i det dagliga arbetsmiljéarbetet.

Eliminera faror, minska risker och ddrmed férhindra ohéalsa och
olycksfall.

Sa langt som méjligt anpassa arbetets krav till manniskans
forutséttningar, i savél fysiskt som psykiskt och socialt avseende.

Se till att atgdrder som forbéattrar arbetsmiljén ocksa ger positiva
effekter bade for foéretaget saval som for den enskilda méanniskan.

Se till att effektiviseringar och andringar i verksamheten aldrig
innebdr att arbetsmiljon asidosétts.

Lagstiftning och andra krav féljs och tillgodoses.




